
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«Голубятская основная общеобразовательная школа»
 
 
ПРИКАЗ
 
          12.10.2009                                                      № 93
   
    О введении отраслевой системы
    оплаты труда в учреждении
 
 
      На основании Постановления Главы администрации Добрянского муниципального района от 02.10.2009 г. № 1204 «Об утверждении Методики формирования системы оплаты труда и стимулирования общеобразовательных учреждений Добрянского муниципального района», приказа управления образования от 09.10.2009 г. № 222 «О введении отраслевой системыоплаты труда в общеобразовательных учреждениях»,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить Киселеву Т.А., исполняющую обязанности заместителя директора школы, руководителем рабочей группы по разработке локальных нормативных актов для введения новой системы оплаты труда с 01.11.09.
2. Рабочей группе подготовить к утверждению локальные нормативные акты в срок до 15.10.09.
3. Главному бухгалтеру Кононовой Л.А. в срок до 18.10.09. подготовить проект штатного расписания.
4. Директору школы Н.Г.Марковой внести соответствующие изменения условий в трудовые договоры работников учреждения.
5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
 
 
Директор школы                                                               Н.Г.Маркова
 
С приказом ознакомлены:
 
	№ пп
	ФИО сотрудника
	Должность
	Подпись
	Дата

	1
	Киселева Т.А.
	зам. директора
	 
	 

	2
	Кононова Л.А.
	гл. бухгалтер
	 
	 


 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ООБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
"Голубятская основная общеобразовательная школа" 
 
                                           ПРИКАЗ
 25.08.2009                                                                    № 76
О введении отраслевых 
систем оплаты труда 
 
 
       На основании решения Земского собрания Добрянского муниципального района от 14.08.2009 г. № 827 "Об оплате труда работников бюджетных учреждений Добрянского МР", приказа управления образования администрации Добрянского МР от 21.08.2009 г. № 190 "О введении отраслевых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений".
       Приказываю:
1.Предупредить всех работников учреждения об изменениях условий трудового договора, оплаты труда с момента введения отраслевых  систем оплаты труда.
2.Главному бухгалтеру Кононовой Л.А. разработать штатное расписание с учетом отраслевых систем оплаты труда и подушевого финансирования.
3.Директору школы Марковой Н.Г. подготовить дополнительные соглашения к трудовому договору с работниками.
4.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
 
Директор школы              Н.Г.Маркова 
     
 
С приказом ознакомлены.

